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HISWA-RECRON 
• Fusie per 1 januari 2020 
• 2.500 leden ondernemers  
• 35 medewerkers

• Belangenbehartiging en Lobby
• Ledenservice, ledenadvies, producten
• Training, certificatie, kwaliteit 
• Projecten: innovatie, marketing & promotie

https://www.google.nl/imgres?imgurl=https%3A%2F%2Fpbs.twimg.com%2Fprofile_images%2F732510584244178944%2F7QfMz8z7.jpg&imgrefurl=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2Fanvr&docid=AchGf8xPRB_O5M&tbnid=3WkCNJn8dSYyhM%3A&vet=10ahUKEwjU5cXu0K3nAhVECuwKHRDUAocQMwhSKAUwBQ..i&w=512&h=512&bih=719&biw=1536&q=anvr&ved=0ahUKEwjU5cXu0K3nAhVECuwKHRDUAocQMwhSKAUwBQ&iact=mrc&uact=8
https://www.google.nl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=2ahUKEwjUzMyC0a3nAhVEa1AKHRExDJcQjRx6BAgBEAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FReiswerk%2F&psig=AOvVaw0UQiUQAisFIqJomoG1ydID&ust=1580553027975215


Campings / 
kampeerbedrijven



Vakantieparken / bungalowbedrijven



Groepsaccommodaties



Buitensportbedrijven



Dagrecreatie / attractie



Indoor sport & play



Jachthavens



Jacht- en bootverhuur



Zeil- en vaaropleidingen



Jachtbouw



Toeleveranciers jachtbouw



• Jachtservice



Importeurs en  
watersportdetailhandel



Jachtexperts- en makelaars



Zeilmakers en tuigers



Missie: waarom bestaan we?
HISWA-RECRON ondersteunt, verbindt, promoot en
behartigt de belangen van aangesloten 
watersport- en recreatiebedrijven.

Visie: waarvoor staan we?
Samen met de leden zorgt HISWA-RECRON voor 
een duurzame, goed presterende en innoverende 
Nederlandse watersport- en recreatiesector.

We dragen bij aan de economie en werkgelegenheid, maar 
ook aan welzijn, gezondheid én geluk van mensen. 

Missie en visie



Hoe doen we dat? Onze kerntaken
1. Beïnvloeden
Je bent in beeld bij de overheid

2. Informeren
Je bent 24/7 op de hoogte

3. Innoveren
Je accelereert als ondernemer

4. Professionaliseren
Je onderscheidt je als A-bedrijf

5. Positioneren
Je groeit en bloeit als bedrijf



HISWA.nl
RECRON.nl



Arbeidsmarktbranding

Onderzoek
Advies en hulp
Vacaturebank

Vaktrainingen
BCP’s i.s.m onderwijs
CAO’s en projecten

https://www.youtube.com/watch?v=8_XVSUHfi44


Nederland Vakantieland # 1
op naar 30 miljoen

op naar 17 miljoen 



Kansen en bedreigingen voor de sector
Kansen

Belang vrije tijd stijgt, nieuwe generatie

Vrije tijd is betekenisvol
Langere en warmere zomers in NL

Goede toeristische / nautische 
infrastructuur

Herinrichting NL landschap en natuur
Korte vakanties, senioren, dichtbij en 

duurzaam
Digitalisering

Bedreigingen
Inflatie en krapte op de 
arbeidsmarkt

Imago sector (vervuilend, druk, 
ondermijning)
Maatschappelijke en politieke 
(tegen)druk
Bezuinigingen op infra en landschap

Nederland op slot, capaciteit bereikt
Verkokerd beleid en 
regel/lastendruk



€ 100 miljard
omzet
5% van het BNP

840 duizend 
banen 
1 op de 13 banen in NL 

HISWA-RECRON: 30% aandeel Gastvrijheidssector 

Bruto Nationaal 
Geluk 
& Gezondheid

  re-creatie en recuperatie
 (buiten-) sport- en recreatie
 gezondheid en welzijn
  metaal welbevinden
  Natuur & cultuur ontdekken / leren
  bouwsteen brede welvaart
 oplossing  maatschappelijk opgaven

  



Samen met (inter-) nationalen koepels

& 60 regionale platforms



Betrokken bij regionale 
programma’s

  
  80 regionale bestuursleden en adviseurs 

(ondernemers)
  HISWA-RECRON bestuur Noord Holland 
  6 ervaren regiomanagers in NL met backoffice 
  deelname in > 85 overlegstructuren met 

overheid

Gerdina Krijger,     
Noord Holland      



Alles lijkt nu samen te komen: aandacht
  Rijksprogramma vermindering regeldruk recreatie
 Toekomstvisie  Waterrecreatie 2025 en vervolg
 Perspectief 2030 Gastvrijheidssector
 Routekaart Gastvrij Nederland  (VNO-MKB)
 Ruimte Maken, Taskforce Gastvrijheidssector
 Leidraad Ruimte voor Recreatie en Toerisme
 Routenetwerken voor ontdekken en bewegen
 Programma Jachtbouw en Watersport I&W
 Provinciaal Beleid NPLG, toerisme, recreatie, natuur
 SER advies Biodiversiteit Loont! Recreatie belangrijk!
 PBL NL 2050 NOVEX scenario Groen Land 
  Agenda Natuurinclusief 2.0 Vrijetijdsdomein
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Agenda Natuurinclusief 2.0

Domeinambassadeur 
André van der Zande 
overhandigt op 3 november 
2023 namens 10 domeinen 
de Agenda Natuurinclusief 
aan Minister Van der Wal en 
De Jonge. 



A genda 
N atuurinclusief

Agenda Natuurinclusief 2.0: waarom?

Het gaat niet zoals het moet, aan de bak
• Herstel maatregelen nemen in N2000 gebieden:  30% in 2023 en 90% in 2050
• Extra uitbreiding met nieuwe leefgebieden
• Voorkomen achteruitgang leefgebieden bestaand en nieuw
• Nederland voldoet niet: > KDW Stikstof dus stop vergunningen

Concurrentie om de ruimte
• 100 duizend inwoners per jaar erbij tot 2030, daarna 70 duizend per jaar
• 1 miljoen woningen nodig 
• Recreatie van vakanties dichtbij huis nemen enorme vlucht 
• > 63.000 hectare tekort aan recreatieruimte in 2050
• Water, bodem, natuur, lucht zijn leidende principes

  Renaissance van Nederland de komende 27 jaar!
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Agenda Natuurinclusief 2.0: tien domeinen
Bouw

Infrastructuur

Zorg

Landbouw

Vrijetijdseconomie

Financiën

Water

Energie

Onderwijs

Bedrijventerreinen

• Uitgeschreven ambities per domein voor 
komende jaren

• Domein overstijgende samenwerking en 
uitvoering  zoals koppelkansen, 
communicatie, standaarden, convenanten, 
onderzoek, beïnvloeding

• Financiering voor organisatie en activiteiten

• Investeringsprogramma’s per domein  en 
co- financiering



A genda 
N atuurinclusief

Het domein Vrijetijdseconomie - Wie zijn wij?





https://youtu.be/41g-b064jQo


A genda 
N atuurinclusief

Agenda Natuurinclusief 2.0: Vrijetijdsdomein

Vrijetijdsdomein: raakt alle inwoners én bezoekers van Nederland

 Natuur en landschappen vormen de basis voor gezondheid, leefbaarheid en BN-geluk
 Natuurinclusieve vrijetijdssector en Vrijetijdsinclusieve Natuur

Doelen: 
 Vergroten van de ruimte voor vrije tijd

 Natuurinclusief maken van terreinen voor sport / dag en verblijfsrecreatie / jachthavens

 Het gedrag van mensen is Natuurinclusief

  3 sporen met 15 projecten om te versnellen: themasessie Natuurinclusief 
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Agenda Natuurinclusief 2.0

Investeringsprogramma en acties 2024 – 2026

Bent u ook ambassadeur Natuur & Recreatie?
 

Rijk – Provincies – Gemeenten - Sectoren



Overhandiging
gisteren aan: 

Esther Rommel als
vertegenwoordiger
van de Provincies



VRAGEN? 
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